
EPA Ontwikkeling & Leiderschap A 
Naam Student: 
 
Studentnummer: 

Naam werk/praktijkbegeleider: 
 

Praktijkplek: 
 

Korte omschrijving EPA:  
Je laat zien dat je handelt en je gedraagt naar de professionele standaarden van het verpleegkundig 
beroep en de indicatoren van professioneel gedrag op A-niveau. Daarnaast laat je persoonlijk 
leiderschap zien en profileert je je jezelf als hbo-vplk in opleiding. Je reflecteert op het eigen 
professioneel gedrag en handelen en deelt deze intraprofessioneel. Ook evalueer je de eigen 
communicatie en maakt deze bespreekbaar. Tevens laat je zien hoe je hebt ontwikkeld binnen de 
verpleegkundige beroepstaken. 
 
Onderbouw elke leeruitkomst met concreet bewijs uit jouw praktijk waaruit blijkt dat je dit beheerst.  
 
 
Persoonlijke leerdoelen voor deze EPA: 
 
 
 
 
 
Leeruitkomst Professioneel gedrag:  
Je handelt en gedraagt je naar de professionele standaarden van het verpleegkundig beroep en de 
indicatoren van professioneel gedrag op A-niveau, en neemt verantwoordelijkheid voor je eigen 
handelen.   
 
Welke activiteiten ga je in de praktijk uitvoeren om deze leeruitkomst aan te tonen?  
 
Adviesbeoordeling praktijk 

☐ onder niveau  

☐ verwacht niveau  

☐ boven niveau  

 

 

Feedback: 

 

Leeruitkomst Professionele reflectie:  
Je reflecteert op het eigen professioneel gedrag en handelen na de zorgverlening. Dit doe je vanuit 

inhoudelijk, procesmatig en moreel- en cultuursensitief perspectief. Deze reflectie deel je 

intraprofessioneel.   
 
Welke activiteiten ga je in de praktijk uitvoeren om deze leeruitkomst aan te tonen?  
 

Adviesbeoordeling praktijk 

☐ onder niveau  

☐ verwacht niveau  

☐ boven niveau  

 

Feedback: 

Leeruitkomst Persoonlijke ontwikkeling:  
Je laat zien dat je bewust bent van jezelf en je eigen functioneren. Je reflecteert op deze bewustwording 
en functioneren tot nu toe en relateert dit aan jouw ontwikkeling tot verpleegkundige.    
 
 



Welke activiteiten ga je in de praktijk uitvoeren om deze leeruitkomst aan te tonen?  
 

Adviesbeoordeling praktijk 

☐ onder niveau  
☐ verwacht niveau  

☐ boven niveau  

 

 

Feedback: 

 

Leeruitkomst Professionele ontwikkeling:  
Je toont inzicht in het professionele kader van de verpleegkunde en laat zien hoe je rekening houdt met 
dit professionele kader in de zorgverlening.   
  
Je laat zien hoe je je hebt ontwikkeld binnen de verpleegkundige beroepstaken en wat aan jouw 
professionele ontwikkeling heeft bijgedragen.     
 
 
Welke activiteiten ga je in de praktijk uitvoeren om deze leeruitkomst aan te tonen?  
 

Adviesbeoordeling praktijk 

☐ onder niveau  
☐ verwacht niveau  

☐ boven niveau  

 

 

Feedback: 

 

Leeruitkomst Zeggenschap en positionering:  
Je laat op basis van (zelf)kennis, morele sensitiviteit en lef persoonlijk leiderschap zien. Je profileert 
jezelf als hbo-verpleegkundige in opleiding in de praktijk- en onderwijssetting. 
 
Welke activiteiten ga je in de praktijk uitvoeren om deze leeruitkomst aan te tonen?  
 

Adviesbeoordeling praktijk 

☐ onder niveau  
☐ verwacht niveau  

☐ boven niveau  

 

 

Feedback: 

 

Leeruitkomst Reflectie op (meta-)communicatie:  
Je reflecteert op de bedoelde en onbedoelde resultaten en gevolgen van de eigen (meta)communicatie 
met zorgvragers, diens naasten en medestudenten/collega’s. Je maakt dit bespreekbaar met je 
begeleider uit de praktijk en/of docent. 
 
Welke activiteiten ga je in de praktijk uitvoeren om deze leeruitkomst aan te tonen?  
 

Adviesbeoordeling praktijk 

☐ onder niveau  
☐ verwacht niveau  

☐ boven niveau  

 

 

Feedback: 

 

Datum: Authenticiteitsverklaring: 



De werkveldcoach verklaart dat de door de student verzamelde bewijzen 
authentiek zijn, door de student zelf zijn opgesteld en passend zijn bij de 
werkzaamheden en werkwijze binnen de organisatie.  
☐ Ja 
☐ Nee  
 
Handtekening:  
 
  

 


