Beoordelingsformulier CanMEDS-rollen PLP2, 2¢ jaar Bachelor Verpleegkunde, 25-26 (invullen bij tussen- en eindbeoordeling)

Naam student: Studentnummer: Variant: Voltijd/Duaal Praktijkplaats: Startdatum:
Behaald eindniveau Laag complexe zorgsituatie Middelcomplexe zorgsituatie Hoog complexe zorgsituatie
Laag Middel Hoog Laag Middel Hoog Laag Middel Hoog
zelfstandig zelfstandig zelfstandig zelfstandig zelfstandig zelfstandig zelfstandig zelfstandig zelfstandig

CanMEDS-rol Zorgverlener

Klinisch redeneren

Zelfmanagement versterken

Indiceren van zorg

Uitvoeren van zorg

CanMEDS-rol Communicator

Persoonsgerichte communicatie

Inzet ICT

CanMEDS-rol Samenwerkingspartner

Professionele relatie

Continuiteit van zorg

Multidisciplinair samenwerken

Gezamenlijke besluitvorming

CanMEDS-rol Reflectieve EBP-professional

Onderzoekend vermogen

Inzet EBP

Deskundigheidsbevordering

Professionele reflectie

Morele sensitiviteit

CanMEDS-rol Gezondheidsbevorderaar

Preventiegericht analyseren

Gezond gedrag bevorderen

CanMEDS-rol Organisator

Verpleegkundig leiderschap

Codrdinatie van zorg

Veiligheid bevorderen

Verpleegkundig ondernemerschap

CanMEDS-rol Professional & kwaliteitsbevorderaa

Kwaliteit van zorg leveren

Participeren in kwaliteitszorg

Professioneel gedrag

*Het functioneren in de roze kolommen is het minimale niveau waarop de CanMEDS-rollen in PLP2 beoordeeld dienen te worden. Het niveau in de blauwe en de groene kolommen (eindniveau) worden
respectievelijk in de 3¢ jaars en 4¢ jaars PLP verwacht.







Feedback begeleider(s)/beoordelaar(s)

CanMEDS-rol

Kernbegrippen

Feedback op de rol;
-benoem hier minimaal 1 TOP en 1 TIP per rol
-indien excellent of (zeer) onvoldoende, graag toelichten

e  Klinisch redeneren
e  Zelfmanagement versterken

Zorgverlener .
e Indiceren van zorg
e  Uitvoeren van zorg
. e  Persoonsgerichte communicatie
Communicator
e InzetICT
e  Professionele relatie
Samenwerkings- e  Continuiteit van zorg
partner e  Multidisciplinair samenwerken
e  Gezamenlijke besluitvorming
e  Onderzoekend vermogen
e InzetEBP
Reflectieve EBP-
. e Deskundigheidsbevordering
professional ) ]
e  Professionele reflectie
e  Morele sensitiviteit
Gezondheidsbevor |e  Preventiegericht analyseren
deraar e Gezond gedrag bevorderen
e  Verpleegkundig leiderschap
. e Codrdinatie van zorg
Organisator

e  Veiligheid bevorderen
e  Verpleegkundig ondernemerschap

Professional en
kwaliteitsbewaker

e  Kwaliteit van zorg leveren
e Participeren in kwaliteitszorg
e  Professioneel gedrag




Eindbeoordeling CanMEDS-rollen praktijkleerperiode 2

Naam student:

Beoordelingsadvies praktijk

Praktijkleerperiode 2 wordt Datum:
afgesloten met een:
Naam begeleider/beoordelaar praktijk
Excellent

Voldoende
Onvoldoende Handtekening:
Zeer onvoldoende

o O O O

De student is .... dagen afwezig geweest in praktijkleerperiode 2*

*Van het aantal PLP-dagen mag max 10% gemist worden. Voltijdstudenten moeten zich ziek melden bij de werkbegeleider, de BSL-docent en het Bureau

buitenschools leren.

Eventuele toelichting/feedback:

Eindbeoordeling praktijkleerperiode 2*

Handtekening student

De praktijkleerperiode 2 wordt Datum:
afgesloten met een:
Naam BSL-docent:
Excellent
Voldoende Handtekening:
Onvoldoende

o 0 O O

Zeer onvoldoende

Datum:

Naam student:

Eventuele toelichting/feedback:

Handtekening:

*Invullen door de BSL-docent




Toelichting beoordeling

Excellent
e De kernbegrippen van de rol van zorgverlener zijn op ZelCom-niveau C behaald, EN
o Tenminste 19 van alle kernbegrippen zijn behaald op ZelCom-niveau C (dit is inclusief de kernbegrippen van de rol van zorgverlener), EN
e De student excelleert in drie of meer beroepsrollen, d.w.z. dat voor de rollen ZelCom-niveau D (blauwe kolom) of zelf ZelCom-niveau E (groene kolom) van
toepassing is.
e de 19 kernbegrippen moeten over alle rollen gaan. De student mag niet een rol NIET doen.

Voldoende
e De kernbegrippen van de rol van zorgverlener zijn op ZelCom-niveau C behaald, EN
e Tenminste 19 van alle kernbegrippen zijn behaald op ZelCom-niveau C (dit is inclusief de kernbegrippen van de rol van zorgverlener)
e de 19 kernbegrippen moeten over alle rollen gaan. De student mag niet een rol NIET doen.

Onvoldoende
e De kernbegrippen van de rol van zorgverlener zijn niet op ZelCom-niveau C behaald, EN/OF
e  Er zijn minder dan 19 kernbegrippen behaald op ZelCom-niveau C (dit is inclusief de kernbegrippen van de rol van zorgverlener)
e niet alle rollen zijn beoordeeld, doordat de kernbegrippen niet alle rollen hebben gedekt.

Zeer onvoldoende
e De student was ongeoorloofde afwezig en/of
e was meer dan 10% van de PLP-dagen absent en/of
e de PLP werd vroegtijdig beéindigd.
e nietalle rollen zijn beoordeeld doordat de kernbegrippen niet alle rollen hebben gedekt.

Herkansingsprocedure bij onvoldoende beoordeling CanMEDS-rollen
e Alsde verwachting is dat deze beoordeling nog behaald kan worden in vijf weken: PLP2 met extra dagen (maximaal vijf weken) verlengen aan het begin
van de zomerperiode.
e  Als niet wordt verwacht dat de beoordeling met een verlenging van vijf weken in de zomerperiode te behalen is: PLP2 volgen in plaats van de PLP3.
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