Supervisiekunde 2024 - 2025

nholland
Schooljaar: 2024-2025 a C a d e m
Locatie: Amsterdam y
Lesdag: Maandag
Tijdstip: 10.00 - 20.00
38 16-sep-2024 MDS 1.1 Kennismaking CvL
39 23-sep-2024|MDS 3.1 Wat is supervisie? Supervisiestromingen |CvL SC1 MDS 1.2 Methodische houvast en Nijk CvL LS1
40 30-sep-2024|MDS 1.3 Stimuleren van reflecteren MH MDS 1.4 Contact en contract Cvl
41 7-0kt-2024|MDS 3.2 Onderzoeksvaardigheden 1 MH SC2 MDS 1.5 Ervaringsleren en begeleiden MH LS2
42 14-okt-2024|Herfstvakantie
43 21-okt-2024|Herfstvakantie
44 28-0kt-2024|MDS 1.6 Luisteren, samenvatten, vragen stellen |MH MDS 1.7 Faseren CvL
45 4-nov-2024|MDS 3.3 Groepssupervisie 1) SC3 MDS 1.8 Online begeleiden CvL LS3
46 11-nov-2024|MDS 1.9 Ervaringsleren en begeleiden MH MDS 1.10 Solution focus 1 CvL
ervaringsleren 2
47 18-nov-2024|MDS 3.4 Supervisie aan adolescenten D SC4 MDS 1.11 Werkvormen 1 CvL LS4
48 25-nov-2024|MDS 1.12 Interactie 1 CvL MDS 1.13 Interactie 2 CvL
49 2-dec-2024|MDS 3.5 Onderzoeksvaardigheden 2 MH SC5 MDS 1.14 Beoordelen, evalueren, toetsen CvL LS5
50 9-dec-2024|MDS 1.15 Toets MDS1: Werkstukbesprekingen CvL/MH MDS 1.15 toets MDS 1: Werkstukbespreking CvL/MH
51 16-dec-2024|MDS 3.6 Werkvormen in supervisie CvL SC6 MDS 1.16 Afronding MDS 1 CvL LS6
52 23-dec-2024|Kerstvakantie alle regio's
1 30-dec-2024|Kerstvakantie alle regio's
2 6-jan-2025|MDS 3.7 Grondhouding Focussen J SC7 MDS 2.1 Begeleiden in context, rolconcept CvL LS7
3 13-jan-2025|MDS 2.2 Contractering met alle belanghebbenden|MH MDS 2.3 Leren met anderen CvL
4 20-jan-2025|MDS 3.8 Waarden/normen/socialisatie CvL Intervisie 1 |MDS 2.4 Onderhandelen en conflictbegeleiding CvL LS8
5 27-jan-2025|MDS 2.5 Werken met spanningsvelden MH MDS 2.6 Interactie 3: Aanmoedigen, CvL
conforonteren, provoceren

6 3-feb-2025|MDS 3.9 Onderzoeksvaardigheden 3 MH SC8 MDS 2.7 Werkvormen 2 CvL LS9

10-feb-2025|MDS 2.8 Ontwerpen van een traject MH MDS 2.9 Solution Focus 2 CvL
8 17-feb-2025|voorjaarsvakantie




9 24-feb-2025|voorjaarsvakantie

10 3-mrt-2025|MDS 3.10 Organiseren van supervisie en beleid MH SC9 MDS 2.10 Zelfsturing CvL LS 10

11 10-mrt-2025|MDS 2.11 Intervisie begeleiden CvL MDS 2.12 Positioneren en profileren CvL

12 17-mrt-2025|MDS 3.11 Onderzoeksvaardigheden 4 MH SC 10 LS11

13 24-mrt-2025|MDS 3.12 Diversiteit 1 MDS 2.13 Organiserende principes CvL

14 31-mrt-2025{MDS 3.13 Neurodiversiteit Y SC11 MDS 2.14 Evalueren en afronden CvL LS 12

15 7-apr-2025|MDS 2.15 Werkstukbespreking en afronden MH/CvL MDS 2.15 Werkstukbespreking en afronden MDS2 |MH/CvL LS 13

MDS2
16 14-apr-2025|MDS 3.14 Werken met een beroepsprofiel & CvL LS 14
profileren als sup

17 21-apr-2025|Pasen

18 28-apr-2025|Meivakantie

19 5-mei-2025|Meivakantie

20 12-mei-2025|MDS 3.15 Toets MDS 3: Werkstukbespreking CvL/MH [Intervisie 2 |LS 15

21 19-mei-2025|MDS 2.16 Assessment Erkend Coach CvL/MH MDS 2.16 Assessment Erkend Coach CvL/MH

22 26-mei-2025 MDS 3.16 & 4.18

23 2-jun-2025

24 9-jun-2025

Het onderwijs wordt gegeven op de volgende locatie Docenten: LS Leersupervisoren:

Hogeschool Inholland Amsterdam CvL Christa van Luijk
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Opleidingscoérdinator
Nancy van Rooijen
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Opleidingsadviseur

Anke Kersting

anke.kersting@inholland.nl

06- 21115488

SoC Supervisor coaching
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